PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2024

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
DE PROFESSOR, MONITOR DE ESCOLA E DE TRANSPORTE ESCOLAR E MOTORISTA

EDITAL DE ABERTURA N° 001

IRINEU FANTIN, PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANO MORO, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso das atribuicdes legais, que s&o conferidas, TORNA PUBLICO que estarédo
abertas as inscricdes a selecdo publica de candidatos para contratacdo por tempo determinado de
excepcional interesse publico nos cargos /fun¢des de Professor, Monitor de Escola e de Transporte
Escolar e Motorista, pelo periodo previsto no Artigo 234 do Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais, em raz&o de excepcional interesse publico para atuacdo junto a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura, Desporto e Turismo e demais Secretarias, através de processo seletivo simplificado,
obedecendo as seguintes instru¢cbes especiais:

Cargo Vaga Remuneracéao Carga Escolaridade Periodo
Horaria
Professor CR R$ 1.433,71 + 20 Licenciatura em | 12 meses,
Complementagéo hs/semanais | Pedagogia podendo ser
Piso do Magistério prorrogado
856,57 + Vale
Alimentacéao
Monitor de CR R$ 1.008,64 + Vale 20 12 meses,
Escola e de Alimentacéao hs/semanais | Ensino Médio | podendo ser
Transporte Completo prorrogado
Escolar
Motorista CR R$ 2.017,28 + 40 hs/ - Carteira Nacional | 03 meses,
Insalubridade + Vale semanais de Habilitacdo | podendo ser
Alimentacéao Categoria “B” prorrogado

1- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 — Estas instrucdes regem o Processo Seletivo Simplificado para os cargos/funcdes
de Professor, Monitor de Escola e de Transporte Escolar e Motorista;

1.2 — A divulgagdo do presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-a através de
afixacdo deste Edital no quadro mural junto ao atrio da sede da Prefeitura Municipal, site do Municipio e
jornal de circulagéo local.

1.3 — As inscrigBes somente poderdo ser realizadas pessoalmente ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar
a sua inscricéo no Processo Seletivo Simplificado), no periodo de 21 de maio de 2024 & 28 de maio de
2024, no horario expediente da Prefeitura, junto a Secretaria Municipal da Administracdo e
Planejamento, sito a Rua Tancredo Neves, 78, nesta cidade de Mariano Moro— RS.

1.4 — No ato da inscricdo o candidato devera apresentar coOpia dos seguintes
documentos:



&

PROFESSOR:

a) Copia de um documento de Identificacdo (RG e CPF ou CNH);
b) Copia do Diploma de Concluséo do Curso de Licenciatura em Pedagogia;
¢) Ficha de Inscricdo (Anexo 1V) devidamente preenchida e assinada.

MONITOR DE ESCOLA E DE TRANSPORTE ESCOLAR

a) Copia de um documento de Identificacdo (RG e CPF ou CNH);
b) Copia do Histérico Escolar de Ensino Médio Completo;
¢) Ficha de Inscricdo (Anexo V) devidamente preenchida e assinada.

MOTORISTA
a) Copia da CNH — Categoria “B” ou superior;
b) Copia dos Cursos de Especializagdo caso ndo esteja declarado na CHN (se tiver);
¢) Ficha de Inscricdo (Anexo VI) devidamente preenchida e assinada.
2- HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES E PRAZO PARA RECURSO:
2.1 -A homologacéo das inscrig8es sera no dia 29 de maio de 2024.
3 - DA SELECAO DOS CANDIDATOS
Para os cargos de Professor, Monitor de Escola e de Transporte Escolar a selecdo constara de:
3.1 — A avaliagcdo sera realizada através de Prova Obijetiva que sera aplicada no dia 06 de junho de
2024, as 09h00min, junto a Escola Municipal de Educacao Infantil e Ensino Fundamental Dona Rosina,
localizada na Rua XV de Novembro, n° 178, no Municipio de Mariano Moro — RS, a ser aplicada por

Comisséo designada para elaboracdo e acompanhamento deste processo.

3.2. A Prova Objetiva sera composta por 20 questfes de multipla escolha, com 5 alternativas de
resposta, sendo apenas 1 delas a correta.

AREA DO o PONTOS
PROVA CONHECIM,ENTO / QUES?CE)ES POR~ I\/II\IISI-II;;IAA TOTAL
CONTEUDO QUESTAO
Lingua Portuguesa 5 50
" 0
Tebrico- Matematica 5 50 50% 100,0
Objetiva Legls!agao 5 5,0 50,0
Conhem(n_entos 5 50
Especificos
Para o Cargo de Motorista a selecéo sera de titulos, conforme abaixo:
ITENS PONTUACAO
1. CNH Categoria D ou Superior 70,0
2. CNH Categoria C 60,0
3. CNH Categoria B 50,0
4. Curso Especializado de Transporte de Veiculos de Emergéncia 7,00
(CETVE)
5. Curso Especializado de Transporte Coletivo de Passageiro (CETCP) 7,00
6. Curso Especializado de Transporte Escolar (CETE) 7,00
7. Curso Cargas Indivisiveis 5,00
8. Curso Especializado de Transporte de Produtos Perigosos (MOPP) 4,00




3.3. Contelido da Prova:

PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

CARGO: PROFESSOR
LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséo de textos: assunto e estruturacdo. Ideias principais e secundarias. Relacao entre
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e
expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras. Aspectos linguisticos: relac6es morfossintaticas.
Ortografia: emprego de letras e de acentuacdo grafica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa de 1990). Emprego de mailsculas e minUsculas. Grafia do m antes
do p e b. Emprego das letras h, ch/x, ¢/ss, s/z, gfj, siss, rirr. Fonética: vogal, semivogal e consoante;
fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de
exclamacao, ponto de interrogac¢éo, dois pontos, travessao e virgula). Rela¢gbes entre fonemas e grafias.
Flexdes e emprego de classes gramatica is. Vozes verbais e sua converséo.
1. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.
2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Séo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.
3. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da lingua portuguesa. Vol. Unico. 11. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2014.
4. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de érgédos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

MATEMATICA:

Sistema de numerac¢éo decimal. NUmeros naturais: operagdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacédo e

diviséo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos,

decomposic¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e méximo divisor comum. NUmeros

fracionarios: representacéo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, operac¢des (adi¢cao,

subtragdo, multiplicagdo e divisdo). Numeros decimais: representacao e leitura, transformacgdes (escrita

de fracdo e numero decimal), comparacéo, operagfes (adi¢do, subtracao, multiplicacao e divisao).

Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume,

capacidade e tempo. Nogdes de porcentagem. Aplicagédo dos contetidos acima listados em resolucgao

de problemas.

1. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagfes. Volume Unico. 5. ed. Sao Paulo: Editora
Atica, 2011.

2. GIOVANNI, José Ruy et. al. Matemética: completa. Vols. 1, 2 e 3. S&o Paulo: FTD, 2017.

3. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume
Unico. 6. ed. Editora Atual, 2015.

4. LIMA, Elon Lages et al. A matematica do ensino médio. 4 vols. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

5. ROSSO JR., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e
3. Séo Paulo: Harbra, 2011.

6. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de drgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO
Regime Juridico dos Servidores Municipais, e alteracdes.
1. MARIANO MORO/RS. Lei Municipal n° 1.038, de 20 de outubro de 2003

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O desenvolvimento da crianca e do adolescente. Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. Teorias
educacionais. Concepcdes pedagdgicas. Mediacdo da aprendizagem. Avaliagdo. Curriculo. A pratica
educativa. Formagdo de professores. Midia e educagdo. Disciplina e limites. Cidadania. Fundamentos
da educacdo inclusiva. Relacionamento pais e escola, ambiente educacional e familiar. Participacdo dos
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pais. Diretrizes Curriculares Nacionais gerais para a Educacao Basica. Ensino Fundamental de Nove

Anos - Orientacdes Gerais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo

Nacional. Conteldos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréfica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre o Estatuto da Crian¢a e do
Adolescente e da outras providéncias.

2. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

3. BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - OrientacBes Gerais. 2004.

4. BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacao Basica.

5. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra,
1996.

6. HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a
universidade. Mediacéo.

7. HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mito e desafio. Ed. Mediagéo, 2019.

8. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

9. PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed, 2000.

10.UNESCO. MEC. Interagéo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

MONITOR DE ESCOLA E DE TRANSPORTE ESCOLAR

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e compreenséo de textos: assunto e estruturacao. ldeias principais e secundarias. Relagao entre

ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras e

expressodes no texto. Estrutura e formacgéo de palavras. Aspectos linguisticos: relagées morfossintéticas.

Ortografia: emprego de letras e de acentuacdo grafica, conforme o sistema oficial vigente (Acordo

Ortografico da Lingua Portuguesa de 1990). Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes

do p e b. Emprego das letras h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, siss, rirr. Fonética: vogal, semivogal e consoante;

fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de

exclamacao, ponto de interrogacgédo, dois pontos, travessao e virgula). Rela¢gbes entre fonemas e grafias.

Flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversao.

5. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da lingua portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

6. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 48. ed. Séo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

7. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da lingua portuguesa. Vol. Unico. 11. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2014.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de drgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

MATEMATICA:

Sistema de numerac¢éo decimal. Nimeros naturais: operacdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacéo e
diviséo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. NUmeros
fracionarios: representacéo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacao, operacdes (adicao,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo). NUmeros decimais: representacao e leitura, transformagdes (escrita
de fracdo e numero decimal), comparacao, operagfes (adi¢do, subtracdo, multiplicacao e divisao).
Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume,
capacidade e tempo. Nogdes de porcentagem. Aplicagdo dos contetidos acima listados em resolugéo
de problemas.
7. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagfes. Volume Unico. 5. ed. S&o Paulo: Editora
Atica, 2011.
8. GIOVANNI, José Ruy et. al. Matemética: completa. Vols. 1, 2 e 3. S&o Paulo: FTD, 2017.
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9. |IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN, David; PERIGO, Roberto. Matematica. Volume
Unico. 6. ed. Editora Atual, 2015.

10.LIMA, Elon Lages et al. A matematica do ensino médio. 4 vols. Rio de Janeiro: SBM, 2016.

11.ROSSO0 JR., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. Matematica: uma ciéncia para a vida. Vols. 1, 2 e
3. Sdo Paulo: Harbra, 2011.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgaos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO

Regime Juridico dos Servidores Municipais, e alteracées.
2. MARIANO MOROI/RS. Lei Municipal n° 1.038, de 20 de outubro de 2003

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Atribuicbes do cargo. Desenvolvimento Infantil. Comportamento Infantil. Limites e Disciplina. Educagéo

Especial e Educacgédo Inclusiva. Nutricdo e Alimentacdo. Higiene e cuidados corporais. Saude e bem-

estar. Prevencao de acidentes e Primeiros Socorros. Organizacao dos Espacos e Rotina na Educacao.

Diversidade. Praticas Promotoras de Igualdade Racial. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. O

Jogo e o Brincar. Adaptacdo a Escola: escola e familia. Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais.

Educacdo para todos. Principios e objetivos da educacdo brasileira. O ladico nas atividades de

aprendizagem e o cotidiano escolar. O papel do monitor e do aluno no processo de ensino e

aprendizagem. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Cuidados no transito ao embarcar e desembarcar

alunos do transporte escolar e ao atravessar a rua. Contetdos relacionados com as atribui¢cdes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

1. BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e d& outras providéncias.

2. BRASIL. Ministério da Educacéo Basica. Higiene e Seguranga nas escolas. Brasilia, 2008.

3. BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientacdo
Pedagédgica. 2012.

4. BRASIL. Ministério da Educac&o. Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

5. BRASIL. Ministério da Salde. Dez Passos para uma Alimentagdo Saudavel. Brasilia, 2002.

6. BRASIL. Ministério da Salde. Saude da Crianca: Acompanhamento do Crescimento e
Desenvolvimento Infantil. Série Cadernos de Atencgédo Bésica, n.11. Brasilia, 2002.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Salde na Escola. Cadernos de Atencao Basica, n° 24. Brasilia, 2009.

8. MOYLES, Janet R. Sé Brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2002.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6érgdo publicos, jornais, revistas e

diversos que contenham os conteldos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- Cdédigo de Transito Brasileiro. (Lei Federal n° 9.503 de 23 de setembro de 1997).

4 - DO GABARITO, RESULTADO PROVISORIO E PRAZO PARA RECURSO:
4.1 — O Gabarito e o resultado provisoério serao divulgados no dia 07 de junho de 2024. O prazo para
interposicdo de recurso quanto ao resultado provisorio sera até o dia 11 de junho de 2024 e o julgamento
do mesmo, caso existir, no dia 12 de junho de 2024.
5 - RESULTADO FINAL:

5.1 — Critério de Desempate:

5.2 - Em caso de empate, sera realizado Sorteio Publico no dia 13 de junho de 2024.
5.3 - O resultado final sera divulgado no dia 14 de junho de 2024.



6 - DA CONTRATACAO

6.1 — A referida contratacdo € de natureza administrativa, com vinculo ESTATUTARIO, conforme Lei
Municipal n® 1038/2003, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores.

6.2 — Os candidatos selecionados e classificados para a contratacdo temporaria terdo o prazo de 20
(Vinte) dias, ap6s a convocagdo, para se apresentar junto ao Municipio para efetivar a contratacéo,
mediante convocagdo do Municipio.

6.3 — Para ser efetuada a contratacao, os candidatos deverao possuir 0s requisitos abaixo relacionados
e apresentar os documentos correspondentes:

a) Ter sido selecionado para o cargo em que se inscreveu;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) Original e/ou copia dos seguintes documentos:

- Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

- Copia do Titulo Eleitoral,

- Certiddo de Quitagao Eleitoral emitida pelo site do TSE;

- Cobpia da Carteira Nacional de Habilitagao para o cargo de Motorista;

- Copia do CPF;

- Copia da Carteira de Identidade;

- Copia Tipo Sanguineo;

- Copia da Carteira Reservista se do sexo masculino;

- Cobpia PIS ou PASEP;

- Diploma do Curso de Licenciatura em Pedagogia para o Cargo de Professor;

- Histérico Escolar de Ensino Médio Completo para o cargo de Monitor de Escola e de Transporte
Escolar;

- Copia de Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos, se tiver;

- CPF dos filhos menores de 21 anos;

- Numero da Conta Salario junto a agéncia Cresol de Mariano Moro;

- Atestado de Saude Ocupacional Admissional Setor de Seguranca do Trabalho do Municipio;

- Declaracdo de Bens e Valores e ou Imposto de Renda;

- 01 Foto 3x4;

- Declaragao de acumulo de cargo/ emprego publico;

- Comprovante de Endereco.

6.4 - Ficard impedido de ser contratado o candidato que exerca cargo, emprego ou funcdo na
Administracdo Puablica Federal, Estadual e Municipal, conforme previsto no art. 37, incisos XVI e XVII da
Constituicdo Federal.

6.5 - A inexatiddo, a falta ou irregularidade na comprovagdo dos requisitos ou na apresentacao de

quaisquer documentos exigidos no presente Edital, eliminardo o candidato da Contratagdo Temporaria,
facultando ao Municipio de Mariano Moro o direito de convocar o proximo candidato classificado.

7 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

7.1 - O presente Processo Seletivo tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 - A inexatiddo das informacbes e as irregularidades de documentacdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da

inscricdo sem direito a qualquer indenizagéo.

8.2 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugdes deste Edital e na aceitacéo
tacita das condicdes nele contidas tais como se acham estabelecidas.



GOVERNO MUNICIPAL DE

MARIANO MORO

SEC. DE ADMINISTRACAD E PLANEJAMENTO

8.3 - As situagbes ndo previstas neste Edital serdo solucionadas pela legislagdo municipal aplicavel a
matéria.

8.4 - Maiores informa¢Bes poderdo ser obtidas junto a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento, localizada na Prefeitura Municipal de Mariano Moro, sito a Rua Tancredo Neves, 78, ou
pelo telefone (54) 3524 -1141, ou pelo site www.marianomoro.rs.gov.br.

Mariano Moro, RS, 20 de maio de 2024.

IRINEU Assinado de forma digital por
IRINEU FANTIN:38389622068
FANTIN:38389622068  pados: 2024.05.20 11:24:12 -03'00"
Irineu Fantin

Prefeito Municipal

(54) 3524-1141 N4 PESSOAL@PMMARIANOMORO.COM.BR

3 RUA MIGUEL DETONI, 201, CENTRO, MARIANO MORO-RS WWW.PMMARIANOMORO.COM.BR
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ANEXO |

| - DENOMINACAO: Professor

Il - SINTESE DOS DEVERES: Participar do processo de planejamento e elaboracio da proposta
pedagodgica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao
processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Il - EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagodgica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar
pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagéo; implementar estratégias
de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos
alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar 6érgdos complementares da
escola; executar tarefas afins com a educacgéo.

IV - CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de trabalho de 20 horas semanais.
b) Outras: Sujeito ao uso de uniforme fornecido pelo Municipio;

¢) Habilitagdo Funcional: Frequéncia em cursos de aperfeicoamento e especializacdo a serem
fornecidos pelo Municipio

V - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Grau de Instrucdo: Habilitacdo Especifica de acordo com o Art. 15 da Lei Municipal
n° 1.871/2011 do Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio;

b) Idade: Minima de 18 anos.

VI - RECRUTAMENTO: Selecdo Simplificada.




ANEXO Il

| - DENOMINACAO: Monitor de Escola e de Transporte Escolar

Il - SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar os Professores e acompanhar as atividades
desenvolvidas com os alunos, extraclasse e, em sala de aula, prestando-lhes o auxilio
necessario, zelando pelo bem-estar dos alunos; participar no processo de planejamento das
atividades da escola e auxiliar os professores nas operac¢fes inerentes ao processo de ensino-
aprendizagem e acompanhar alunos da educacéo infantil no transporte escolar.

Il - EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar atividades diarias de recreacdo com criangas e
trabalhos educacionais de artes diversas; auxiliar os professores na execucdo do trabalho
docente; organizar registros de observacBes do aluno; participar de atividades extraclasse;
acompanhar criancas em passeios, visitas e festividades sociais; proceder, auxiliar a crianga a
desenvolver a coordenacdo motora; observar a salde e o bem estar das criancas, levando-as
quando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme
prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;
vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados
de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento;
auxiliar no recolhimento e entrega das criancas aos responsaveis e aos que fazem uso do
transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua
seguranca; preparar as mamadeiras; ajudar a servir e alimentar as crianc¢as; realizar a troca de
fraldas; executar tarefas afins.

IV - CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 20 (vinte) horas semanais;

b) Especial: Visitas domiciliares, plantdes, atendimento ao publico, acompanhamento ao
transporte escolar.

V - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucao: Ensino Médio Completo.

b) Idade Minima: 18 anos.

VI - RECRUTAMENTO: Processo Seletivo Simplificado




ANEXO 1l

| - DENOMINACAO: MOTORISTA

Il - SINTESE DOS DEVERES: Conduzir e conservar maquinas, equipamentos e veiculos do
Municipio

Il - EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Conduzir veiculos, maquinas e equipamentos
rodoviarios, automoveis, caminhdes, caminhdes equipados com tanque para distribuicdo de
adubo organico, caminhdes tanque, ambulancias e outros veiculos destinados ao transporte
de passageiros, estudantes e cargas, zelar pela conservagao de veiculos automotores em
geral, recolher o veiculo a garagem ou a local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito por ventura existente; manter os veiculos em perfeitas
condicdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do
veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou
de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustivel, 4gua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel da 4gua e da bateria, bem como a calibracdo dos pneus, bem como zelar
pela manutencao e limpeza do veiculo; e, excepcionalmente e em carater precario, e havendo
disponibilidade de tempo e necessidade especial e pontual, operar maquinas e equipamentos
rodoviarios e agricolas, e executar tarefas afins

IV — CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Periodo de trabalho de 40 horas semanais.

b) Especial: Habilitacdo Categoria “B”.

c) Outras: Horario indeterminado, sujeito a trabalhos noturnos, aos domingos e feriados e
ao uso de uniforme a ser fornecido pelo Municipio

V - REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Sem exigéncia especifica

b) Habilitacdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B”

c) ldade: Minima de 18 anos)

VI - RECRUTAMENTO: Processo Seletivo Simplificado
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Anexo IV

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
N° da Inscricéo: /2024
CARGO: PROFESSOR

Nome do Candidato:

Endereco:

Telefone para contato:

E-MAIL:

Documentos Recebidos (Copia):
( ) Copia de um documento de Identificacdo (RG e CPF ou CNH)

( ) Copia do Diploma de Conclusédo do Curso de Licenciatura em Pedagogia.

Mariano Moro(RS), aos ___ de de 2024.

Assinatura do Candidato

Responsével pelo recebimento da inscri¢do

Anexo V

(54) 3524-1141 N4 PESSOAL@PMMARIANOMORO.COM.BR

K2 RUAMIGUEL DETONI, 201, CENTRO, MARIANO MORO-RS WWW.PMMARIANOMORO.COM.BR




COMPROVANTE DE INSCRIGAO

N° da Inscricéo: /2024

CARGO:_ MONITOR DE ESCOLA E DE TRANSPORTE ESCOLAR
Nome do Candidato:
Endereco:
Telefone para contato:
E-MAIL:
Documentos Recebidos (Copia):
( ) Copia de um documento de Identificagdo (RG e CPF ou CNH)
( ) Copia do Historico Escolar de Ensino Médio Completo.

Mariano Moro(RS), aos ___ de de 2024.

Assinatura do Candidato

Responsével pelo recebimento da inscrigdo

Anexo VI

(54) 3524-1141 N4 PESSOAL@PMMARIANOMORO.COM.BR

K2 RUAMIGUEL DETONI, 201, CENTRO, MARIANO MORO-RS WWW.PMMARIANOMORO.COM.BR




PROCESSO SELETIVO SIMPLIEICADO n° 005/2024

COMPROVANTE DE INSCRIGAO

N° da Inscricao: /2024

CARGO: MOTORISTA

Nome do Candidato:

Endereco:

Telefone para contato:

E-MAIL:

Documentos Recebidos (Copia):

ITENS

Marque com X
os documentos
entregues

CNH Categoria D ou Superior

CNH Categoria C

CNH Categoria B

HlwIN =

Curso Especializado de Transporte de Veiculos de Emergéncia
(CETVE)

Curso Especializado de Transporte Coletivo de Passageiro (CETCP)

Curso Especializado de Transporte Escolar (CETE)

Curso Cargas Indivisiveis

© No o

Curso Especializado de Transporte de Produtos Perigosos (MOPP)

Mariano Moro(RS), aos ___ de de 2024.

Assinatura do Candidato

Responsavel pelo recebimento da inscrigdo
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